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PROYECTO
SKILLS+ 3.0 

EL PROYECTO
El proyecto Skills + 3.0 es el tercero de una serie de proyectos innovadores,
que promueven  el desarrollo de capacidades y el fomento de las
relaciones mutuamente beneficiosos entre personas con algún tipo de
discapacidad  que dificulte la inserción laboral y,  las Pequeñas Y
Medianas Empresas (PYMEs).  El proyecto  busca  principalmente fomentar
la empleabilidad de este grupo objetivo a través de vías alternativas,
como las competiciones. 

LAS COMPETICIONES
Las actividades principales del proyecto incluyen la organización de 8
Competiciones Nacionales Skills y 1 Competición Europea Skills
específicamente adaptadas para personas con discapacidad y
problemas para su inserción laboral. Cada país socio organizará una
Competición Nacional, y los equipos ganadores de cada país competirán
en la Competición Europea Skills. Los equipos participantes tendrán la
oportunidad de demostrar sus competencias y habilidades en diversas
profesiones. 
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TERCERA EDICIÓN DEL PROYECTO EUROPEO:
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EL CONSORCIO DEL PROYECTO
El proyecto emerge como resultado de una colaboración pan-europea en
torno a una serie de factores. Permite que nos presentemos: Stichting
Kenniscentrum Pro Work: nuestro experimentado coordinador del proyecto
procedente de Países Bajos, Euroface Consulting s.r.o.: organización socia
también involucrada en los proyectos Skills+, procedente de República Cerca,
Centro Iniziative Ricerche e Programmazione Economica (CIRPE) un socio
clave de Italia,  Fundación Siglo22: una organización experimentada de
España,  Athens Lifelong Learning Institute: un colaborador procedente de
Grecia,  CollectiveUP: una entidad asociada de Bélgica,  Asociatia Institutul
pentru Parteneriat Social Bucovina: una organización participante de
Rumanía y;  Social Projects Institute, un socio clave de Lituania. 

1ª REUNIÓN TRANSNACIONAL DEL PROYECTO
Durante abril, se celebró en Burgh-Haamstede (Países Bajos) la reunión de
lanzamiento del proyecto. El principal objetivo de la reunión era que las
organizaciones socias se organizaran y compartieran sus puntos de vista  
y experiencias previas  en relación con la implementación efectiva de las
Competiciones Nacionales.  

PARA MÁS INFORMACIÓN: https://www.skillsplus.eu

https://www.skillsplus.eu/

